
INTERCULTURALITEIT,
MEERTALIGHEID EN DIVERSITEIT

Vorming op maat

Boost de divers-sensitieve competenties van je 
team! 
We kunnen bij je langskomen voor een vorming, begeleiding en/of coaching. Helemaal op maat, in 
jouw organisatie, afgestemd op wat er leeft op de werkvloer! Je kan desgewenst ook één van onze 
locaties huren, catering bijvragen, enz.

Doelgroepen

Alle sectoren: bv. zorgsector, welzijnszorg, lokale overheden, bedrijven, onderwijs, enz. 

Mogelijkheden

Enkele mogelijke vormingsconcepten: 
Live klassikale vorming
Workshops
Online vorming
Digitaal leerplatform 
Advies 
Intervisie
Procesbegeleiding

Mogelijke topics voor maatvormingen
Professionele basishouding in diversiteit -  Cultuursensitief als professional 
Van Verandering naar Transformatie. Draagvlak Creëren en Weerstand Doorbreken
Omgaan met diversiteitsvragen
Taaldrempels overwinnen 
Hoe diversiteit implementeren? Wat is daarbij nodig?
Genderdiversiteit
Omgaan met racisme
Creatief contextueel werken
Impact van migratie: op zoek naar beschermjassen



Communiceren met meertaligen (klanten-ouders-zorgvragers-...)
HICO: via kennisvragen, doe-opdrachten, stellingen en casussen verkennen we diversiteit
En meer...

Meer weten?

Contacteer Team Acute Zorg op vormingscentrum-diversiteit@hivset.be
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